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HERZLICH WILLKOMMEN
ZUR HAUPTVERSAMMLUNG DER CENIT AG



REDE DES VORSTANDS

Hauptversammlung 2023 I Peter Schneck
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CENIT STRATEGIE

Hauptversammlung 2023 I Peter Schneck
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WAS UNS ANTREIBT

CENIT ist der „Champion“ 
für die Prozessdigitalisierung

Wir beraten, optimieren, integrieren und 
managen digitale Geschäftsprozesse 
für unsere Kunden

VISION

MISSION

Wir gestalten die nachhaltige Digitalisierung

PURPOSE

Hauptversammlung 2023 I Peter Schneck
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AUF EINEN BLICK: VISION – MISSION – ZIELE

Hauptversammlung 2023 I Peter Schneck



CENIT GESCHÄFTSFELDER UND STRATEGISCHE PARTNERSCHAFTEN

• Führender 
internationaler #1 
Partner von Dassault 
Systèmes für die 
3DEXPERIENCE Plattform 
und Nummer 1 Partner 
für Cloud-Lösungen

• Ganzheitlicher Berater 
und Integrator für den 
gesamten 
Produktlebenszyklus

3DS
SOLUTIONS

• Anbieter von CENIT 
FASTSUITE E2, einer 
führenden 3D-
Simulationsplattform für 
digitale Zwillinge von 
Fertigungsanlagen 

• Konzeption und 
Implementierung von 
Digitalen Fabriklösungen 
und Beratungs-
dienstleistungen

DIGITAL FACTORY
SOLUTIONS

• #SAP-Partner Nr. 1 für 
den Design-to-Operate-
Prozess 

• Systemintegrator für 
nahtlose 
Geschäftsprozesse auf 
Basis der Plattformen 
von Dassault Systèmes
und SAP

SAP 
SOLUTIONS

• Erfahrener Experte für 
Dokumenten- und 
Informationslogistik

• Strategischer IBM 
Platinum Business 
Partner 

ENTERPRISE 
INFORMATION MGMT

• Langjähriger AMS-
Partner der Airbus-
Gruppe weltweit

• Experte für Sourcing und
Application Managed
Services (AMS) zur 
Verbesserung der 
operativen Exzellenz 
unserer Kunden

DIGITAL BUSINESS 
SERVICES
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CENIT GESCHÄFTSFELDER UND STRATEGISCHE PARTNERSCHAFTEN
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TAKTIKEN EBIT BRIDGE 2025
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Performance-Steigerung: 
Reorganisation von Corporate Units

Anorganisches Wachstum: 
Akquisitionsstrategie konzentriert 
sich nur auf Unternehmen mit 
mehr als 10% EBIT-Marge

Überprüfen des Onboardings 
der akquirierten Unternehmen
(ab 2024)

Synergieeffekte 
anstreben
(ab 2024)

Organisches Wachstum: 
Erreichen einer EBIT-
Marge von 10% nach 
Allokation in allen 
Geschäftsbereichen
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CENIT 2025 – UNSERE GESCHÄFTSZIELE

Der Umsatz der 
CENIT Gruppe 

wächst organisch
und anorganisch

Wir streben einen
Umsatz an von ca.

300+ Mio. Euro

Der Umsatzbeitrag
der CENIT eigenen
Software wächst

Wir streben einen
Umsatzanteil

> 20 Prozent an

Langfristige
Rendite

Wir streben eine
stabile operative 

Umsatzrendite von 

8 bis 10 Prozent an

Hauptversammlung 2023 I Peter Schneck 9
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STRATEGIE TEIL 1: ORGANISCHES WACHSTUM

Hauptversammlung 2023 I Peter Schneck
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FOKUS UND AUSBAU DES VERTRIEBS

• Fokus auf Ausbau des 
Vertriebs in der DACH-
Region und Frankreich

• Outsourcing der japanischen
Tochtergesellschaft

• Steigerung der Vertriebskraft 
in Asien durch strategische
Partnerschaft mit
Argo Graphics

Hauptversammlung 2023 I Peter Schneck
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KOSTENEINSPARUNGS- UND OPTIMIERUNGSPROGRAMM 2023

KRITISCHE ÜBERPRÜFUNG DER GEPLANTEN PROJEKTE

IDENTIFIZIERUNG VON KOSTENEINSPARUNGSPOTENZIALEN

OPTIMIERUNG DURCH UMSTRUKTURIERUNGEN

3 MIO. € EINSPARUNGSPOTENZIAL

Hauptversammlung 2023 I Peter Schneck
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UMSTRUKTURIERUNG MARKETING – FOKUS 2023

BUSINESS ACCELERATION

• Aufbau eines neuen Teams -
über alle Bereiche

• Generierung von neuem
Business & Leads

• Starke Verzahnung von 
Vertrieb & Marketing

Marketing 
Key Focus

2023

DIGITAL MARKETING

• Re-Launch von cenit.com

• Datenbasiertes Marketing

• Die Sicht des Kunden steht im 
Mittelpunkt

• Optimierte Navigation und 
User Experience

RE-ORGANISATION DES MARKETING TEAMS

• Optimierung der Corporate- und Field Marketing Teams

• Zentralisierung und Aufbau von Experten Know-how

STARKE MARKE

• Übergreifende Darstellung –
über alle Geschäftsbereiche

• Positionierung als Champion für die
nachhaltige Digitalisierung

Hauptversammlung 2023 I Peter Schneck
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UMSTRUKTURIERUNG – SERVICE TEAM

SERVICE-ANGEBOTE VEREINHEITLICHEN

• BU-übergreifende Service-Angebote

• Synergieeffekte erzielen

VERBESSERUNG DER BU-ÜBERGREIFENDEN 
ZUSAMMENARBEIT

• Aufbau von Expertenwissen

• Diversifizierung des DL-Angebots für Kunden

OPTIMIERUNG BU-ÜBERGREIFENDER SERVICE

• Hochgradig standardisierte & einheitliche
Prozesse

• Optimierung der Kapazitäten

TECHNISCHE FACHEXPERTISE ERWEITERN

• Mehr Flexibilität, um auf 
Kundenbedürnisse reagieren zu können

• Verbesserung der lokalen Präsenz

Hauptversammlung 2023 I Peter Schneck
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UMSTRUKTURIERUNG – CROSS SALES

Strategische
Prozesse

vereinheitlichen

Strategische
Verkaufspolitik

Cross Selling 
Potenzial: 

6.000 
Kunden

Business 
Acceleration 

Team

SAP 
Solutions

DFS

EIMDBS

3DS 
Solutions

Neues Bonus 
System
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KERNBRANCHEN UND KUNDEN 

FINANZDIENSTLEISTER

FLUGZEUGBAU

HANDEL

FERTIGUNG

AUTOMOTIVE

SONSTIGE

Automotive
32%

Fertigung
21%

Flugzeugbau
18%

Finanz-
dienstleister

8%

öffentl. Dienst
3%

IT& Telekomm.
4%

Handel
5%

Energie/Versorger
3%

Chemie/Pharma/
Medizin 2%

Sonstige
4%

17. Mai 2023 Hauptversammlung 2023 I Peter Schneck
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STRATEGIE TEIL 2: ANORGANISCHES WACHSTUM

Hauptversammlung 2023 I Peter Schneck
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WACHSTUM DURCH M&A

• 3. April 2022
• Full-service Anbieter für Analytics, 

Prozessdigitalisierung und Application Management
• 1989 gegründet, ca. 200 Mitarbeiter

• Q3 2022
• PLM Spezialist und Dassault Systèmes VAR 

in Rumänien 
• 1993 gegründet, 9 Mitarbeiter

• 3. Mai 2022
• Seit 2016 Mehrheitsbeteiligung von 51% an der 

Coristo GmbH
• Fokus auf ganzheitliches SAP-Lösungsangebot

• 1. Januar 2023
• Spezialist für Datenmanagement und -analyse, 

langjähriger IBM-Partner
• 1988 gegründet, ca. 30 Mitarbeiter

Hauptversammlung 2023 I Peter Schneck



ROUTE TO 300 – SIMULATION (NICHT 5Y-PLAN)
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180.000 189.000 198.450

38.010
39.911

19.800

38.010

19.800

2023

CENIT ’22

2024 2025

199.800

246.810

296.171

+24%

+20%

Umsatz

T€

T€

T€

Organisches Wachstum Ø 5% pa / M&A Umsatz ~ 20 M€ pa

10.000
13.230

18.853

6.650

11.300

20252023 2024

CENIT ’22

M&A
12.300

19.880

30.153

+62%

+52%

EBIT

Organischer Umsatz 5,6% - 7% - 9,5% EBIT (Sirius!)
M&A Umsatz Ø 11,5% EBIT

T€

T€

T€

1917. Mai 2023

M&A
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DAS GESCHÄFTSJAHR 2022

Hauptversammlung 2023 I Peter Schneck
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VERÄNDERUNGEN IM CENIT TEAM

Axelle Mazé,
CFO CENIT Group

Roland Schneider,
Managing Director CENIT Schweiz

Michael Dengler,
Senior Vice President Digital Factory Solutions

Richard Wu,
Managing Director CENIT China

Hauptversammlung 2023 I Peter Schneck 21
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FINANZKENNZAHLEN 2022

146,07

162,15

2021 2022

Umsatz in Mio. € 

11,28

11,94

2021 2022

EBITDA in Mio.

0,51

0,75

2021 2022

EPS in EUR

6,23 6,31

2021 2022

EBIT in Mio. € 

Hauptversammlung 2023 I Peter Schneck
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FINANZKENNZAHLEN 2022 (UMSATZ)

UMSATZ ERLÖSARTEN

UMSATZ SEGMENTE

+72,5%

+4,5%

+39,9%

+0,1%

-0,5%

Hauptversammlung 2023 I Peter Schneck
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KUNDEN HIGHLIGHTS 2022

STICKELMELTON MACHINE & CONTROL 
COMPANY

• Französisches Schuhunternehmen 
SALOMON.

• Die Experten von CENIT-KEONYS haben 
SALOMON dabei unterstützt, das Ziel 
zu erreichen, den CO2-Fußabdruck bis 
2030 um 30 % zu reduzieren. Heute 
geht das Unternehmen von 100 auf 10 
Prototypen.

• Der Blechumformungsspezialist
Stickel GmbH setzt bei der 
3D-Simulation auf CENIT FASTSUITE.

• Das Unternehmen hat FASTSUITE E2 
implementiert und konnte so die 
Maschinenstillstandzeiten deutlich 
reduzieren.

• Führender und innovativer Zulieferer für 
Premium-Automobilmarken.

• Die 3DEXPERIENCE®-Plattform 
unterstützt die Strategie des 
Unternehmens, CAD- und 
projektbezogene Dokumente zu 
verwalten, einschließlich einer direkten 
Verbindung zur SAP-Welt, in der die 
wichtigsten Produktionsprozesse 
unterstützt werden.

• CENIT FASTSUITE bietet eine genaue 3D-
Prozesssimulation, einschließlich 
Kollisionserkennung, Achsgrenzen und 
Singularitätsüberwachung.

• Vollständige Steuerung von Multi-
Roboterzellen und dynamischen 
Werkstückpositionierern.

WALDASCHAFF AUTOMOTIVE SALOMON FOOTWEAR

Hauptversammlung 2023 I Peter Schneck
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KUNDEN HIGHLIGHTS 2022

PROJECT BESTGRUNER

• Führender deutscher 
Triebwerkshersteller.

• MTU hat sich für CENIT ECLISO 
entschieden, um alle Dokumente, 
zugehörige Dateien und Prozesse sicher 
zu verwalten, in Übereinstimmung mit 
ihren Effizienz- und Exzellenzzielen.

• Ziel des Projektes ist es, ein 
computergestütztes Werkzeug zu 
entwickeln, das bio-inspirierte 
Stützstrukturen für ein vorgegebenes 
Bauteil erzeugt.

• Die CENIT AG entwickelt und 
implementiert einen grundlegenden 
Algorithmus und ein Werkzeug zur 
Erstellung von Stützstrukturen im 3D-
Druck.

• Weltweit führender Anbieter von 
Messinstrumenten, Dienstleistungen 
und Lösungen für die industrielle 
Verfahrenstechnik. 

• cenitCONNECT Advanced Process
Management sichert die Steuerung des 
globalen Veränderungsprozesses.

• Weltmarktführer für gepolte 
Verriegelungsrelais bis 200 Ampere.

• Die eingesetzten Lösungen sind SAP EPD 
für die Produktentwicklung, SAP ECTR 
für die Engineering-Integration und 
cenitCONNECT Advanced Process
Management (APM) für die 
Prozessüberwachung.

ENDRESS+HAUSER MTU AERO ENGINES

Hauptversammlung 2023 I Peter Schneck
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NACHHALTIGKEITSBERICHT 2022

Hauptversammlung 2023 I Peter Schneck
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NACHHALTIGKEIT BEI CENIT

• Neuer Nachhaltigkeitsbericht auf der Website 
seit Ende April 2023.

• ESG GRI-Standard (Global Reporting Initiative) 
in Nachhaltigkeitsbericht für Ratingagenturen 
aufgenommen.

• CENIT Purpose „Wir gestalten die nachhaltige 
Digitalisierung" spiegelt die strategische 
Ausrichtung auf Nachhaltigkeit wider. 

• Aufgrund des aktuellen Nachhaltigkeitsberichts 
wurde unser Rating bei ecovadis von Bronze 
auf Silber hochgestuft.

Scorecard ecovadis

Hauptversammlung 2023 I Peter Schneck
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UNSERE NACHHALTIGKEITSZIELE*

Reduzierung unseres CO2-Fußabdrucks

NACHHALTIGKEITSZIEL

2030

WANN

1993 Tonnen CO2e

AKTUELLER STATUS

Reduzierung um 55% 

ZIEL

Nutzung von Strom aus erneuerbaren
Energiequellen

2030
An einigen Lokationen bereits umgesetzt

(Überprüfung erforderlich)
100%**

Fortbildungsstunden pro Mitarbeiter 
(Durchschnitt)

2030 10,3 Stunden / Mitarbeiter20 Stunden / Mitarbeiter

Auszubildende/Studenten bei CENIT 2030 5,50%Mindestens 5%

Ermittlung der Mitarbeiterzufriedenheit 2030
Erste konzernweite Umfrage

in den letzten fünf Jahren
Umfrage im 2-Jahres 

Rhythmus

Verbesserung unseres ESG-Ratings 
(EcoVadis)

2030 66 Punkte (Silver)Gold -> min. 70 Punkte

Einführung von Schulungen zur
Korruptionsbekämpfung und 

wettbewerbswidrigem Verhalten
2025 Momentan keine Schulungen

90% Teilnahmequote
für alle Mitarbeiter

Einführung eines
Lieferanten-Managements

2025 Momentan keine vorhandenEinführung

* Sofern für CENIT realisierbar
** Dieses Ziel gilt für den CENIT Konzern. Zukünftige M&A ausgeschlossen. Hauptversammlung 2023 I Peter Schneck
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WIR SIND CENIT

UNSERE MITARBEITER*INNEN STEHEN IM
MITTELPUNKT UNSERER
PERSONALSTRATEGIE

28
Studierende 

und Auszubildende

861 
652

209

0

männlich weiblich divers

MITARBEITER*INNEN BEI CENIT

Personalentwicklungsprogramme
PZG@CENIT

CENIT Campus
Talente@CENIT

Umfragen
Your Feedback
Pulse@CENIT

12 Jahre
Durchschnittliche 

Betriebszugehörigkeit
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CENIT CARES

• Seit 2013 organisieren und fördern wir unter dem 
Dach von CENIT Cares Hilfsprojekte im In- und 
Ausland.

• Im Zentrum steht die Unterstützung von Menschen in 
Notsituationen oder bei ihrer Weiterentwicklung.

• Helfen, wo Hilfe benötigt wird: Mit Spenden oder
persönlich mit tatkräftigem Anpacken.

GEMEINSAM MENSCHEN HELFEN

• Mehr als 100 realisierte Projekte seit 2013

• Projekte & Unterstützung in mehr als 18 Ländern 
weltweit - von Chile, über die Sahel Zone bis 
Armenien

• Mehr als 140.000 Euro an Spenden

• Alle Projekte von CENIT Kolleg*innen initiiert

CENIT CARES HEUTE



17. Mai 2023 31

AKTIENINFORMATIONEN

Hauptversammlung 2023 I Peter Schneck
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CENIT AG - 25 JAHRE AN DER BÖRSE - 6. MAI 1998
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CENIT AKTIE IM VERGLEICH ZU INDIZES UND PEER GROUP

13,05 € Aktienkurs 16.05.2023

Hauptversammlung 2023 I Peter Schneck
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CENIT AM KAPITALMARKT

Finanzkalender 2023

Stifel Europe 18,00 € BUY

Analysten

M.M. Warburg 18,00 € BUY

08.-09. Februar 2023 Montega Hamburger Investorentag

31. März 2023 Veröffentlichung Geschäftsbericht 2022

04.-05. April 2023 Investor Access Konferenz, Paris

03-04. Mai 2023 GBC Münchner Kapitalmarktkonferenz

11. Mai 2023 Veröffentlichung 3-Monatsbericht 2023

12. Mai 2023 STIFEL German Corporate Conference, Frankfurt

17. Mai 2023 Hauptversammlung, Leinfelden-Echterdingen

01. August 2023 Veröffentlichung Halbjahresbericht 2023

04.-05. September 2023 Equity Forum Herbstkonferenz, Frankfurt

02. November 2023 Veröffentlichung 9-Monatsbericht 2023

27.-29. November 2023 Deutsches Eigenkapitalforum, Frankfurt

28,07%

8,37%

3,99%
3,20%

0,34%

56,03%

Aktionärsstruktur (Stand 15. September 2022)

Primepulse SE

Mainfirst

LBBW Asset Management

Otus Capital

Vorstand/Aufsichtsrat

Freefloat

GBC 19,75 € BUY

Investment nach Land

davon 76,00% DE

DACH
80,00%

Luxemburg
11,00%

RoE
5,30%

RoW
3,70%

(davon 76% DE)

Hauptversammlung 2023 I Peter Schneck
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DIVIDENDE

*     Dividendenvorschlag
**   basierend auf dem durchschnittlichen Aktienkurs des jeweiligen Geschäftsjahres
*** Dividendensumme kumuliert 2010-2022

2,9%

% Dividendenrendite**

5,9%

8,6%

3,9%

7,9%

6,1% 5,2% 4,7%7,57 € ***

3,3%

4,2%

0,0%

Hauptversammlung 2023 I Peter Schneck
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AUSBLICK 2023

Hauptversammlung 2023 I Peter Schneck
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KUNDEN HIGHLIGHTS Q1/2023

XCMG

• Ein weltweit führender Hersteller von 
Luxusautos unterstützt seine 
Innovationsprozesse mit den 
Industriestandards 3DEXPERIENCE und 
SAP S/4, nahtlos integriert durch unsere 
CENIT Integrationsprodukte.

• Das implementierte Produkt ist der 
Industriestandard SAP Product Data 
Management Integration (PDMI) zu 
3DEXPERIENCE mit CENIT IPPE Extension 
to SAP PDMI.

• XCMG ist das drittgrößte 
Baumaschinenunternehmen der Welt.

• Roboter verschiedener Marken können 
über unsere einheitliche 
Softwareplattform programmiert 
werden.

• Ergebnis beim Kunden: Höhere 
Produktivität.

• SAFRAN hat sich für KEONYS 
entschieden, um die 3DEDEXPERIENCE 
Plattform in einer privaten Cloud zu 
testen. Damit wird die Zusammenarbeit 
zwischen Design- und Manufacturing 
Teams gestärkt und die Präsenz im 
Markt beschleunigt. 

• Das Ziel ist das set-up einer 
Pilotumgebung für ein Jahr und die 
Ausweitung der Plattform auf 1.500 
Anwender weltweit, mit einem 
möglichen CENIT smartPLM Projekt.

SAFRAN AERO BOOSTERS LUXUSWAGEN HERSTELLER 

Hauptversammlung 2023 I Peter Schneck

DEUTSCHER PREMIUM 
AUTOMOBILHERSTELLER

• Eine Variante der FASTSUITE Edition 2 
wird von einem deutschen Premium 
Automobilhersteller für zwei weitere 
Werke eingesetzt.

• Dieses Jahr werden 15 weitere Lizenzen 
für die Roboterprogrammierung direkt 
an der Produktionslinie eingesetzt. 
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FINANZKENNZAHLEN Q1-2023

35,39

43,42

2022-Q1 2023-Q1

Umsatz in Mio. € 

0,73

1,57

2022-Q1 2023-Q1

EBITDA in Mio.

-0,39

0,06

2022-Q1 2023-Q1

EBIT in Mio. € 

-7,1

-2,4

2022-Q1 2023-Q1

EPS in Cent

Hauptversammlung 2023 I Peter Schneck
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FINANZKENNZAHLEN Q1-2023 (GEWINN-/VERLUSTRECHNUNG/BILANZ)

GuV Q1-2023 Q1-2022 Veränderung

Umsatzerlöse 43,42 35,39 +22,7%

Rohertrag 25,67 18,62 +37,9%

EBITDA 1,57 0,73 +>100%

EBIT 0,006 -0,39 +>100%

Nettoergebnis -0,073 -0,51 +85,7%

EPS in € Cent -2,4 -7,1 +66,2%

Dividende in € 0,50* 0,75 -33,3%

Cash flow Q1-2023 Q1-2022

Operativer Cash flow 8,69 11.20

Capex (Investitionen) -2,19 -0.16

Free Cash flow 6,50 11.04

in Millionen €

Bilanz Q1-2023 2022

Bilanzsumme 137,69 127,04

Ausgewählte Aktiva

Goodwill 30,55 27,76

Cash 24,59 19,91

Ausgewählte Passiva

Bankverbindlichkeiten 20,53 21,35

Eigenkapital 44,66 44,78

Eigenkapitalquote 32,4% 35,3%

KPI’s Q1-2023 Q1-2022 Veränderung

EBIT 0,006 -0,39 +>100%

Marktkapitalisierung 107,52 106,69 +0,78%

Order Backlog 67,03 54,37 +23,3%

*Dividendenvorschlag

Hauptversammlung 2023 I Peter Schneck
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FINANZKENNZAHLEN Q1-2023 (UMSATZ)

UMSATZ ERLÖSARTEN

UMSATZ SEGMENTE10,27

3,63

21,47
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+72,8%

-7,6%

+3,8%

+>100%
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Vielen Dank. 
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